ANEXO E A RESOLUCAO CVM N2 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021

Conteudo do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica — Art. 17, 11

ADMINISTRADORES DE

CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario

Sr. JONATHAS EDUARDO GUAZZELLI GAINO, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de
identidade RG n2 34.993.992-5 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n? 353.340.158-84, residente e
domiciliado na Rua Padre Almeida, 451 — apto 22, Cambui, Campinas, Sdo Paulo, CEP: 13025-251, diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios conforme a Resolugdo CVM n2 21, de
25 de fevereiro de 2021 (“Diretor de Gestdo de Recursos de Terceiros”).

Sra. ANDREA NAVARRO GORDO FRANCO, brasileira, advogada, divorciada, portadora da Cédula

de Identidade RG n° 28.228.682, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (*CPE"”) sobon©317.712.488-
40, residente e domiciliado na Rua Engenheiro José Francisco Bento Homem de Mello, 605, Torre 5,

apartamento 904, CEP 13.091-700, Fazenda Sdo Quirino, Campinas/SP, diretor responsavel pela
implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos conforme a Resolugao
CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021, e a Resolugao CVM n2 50, de 31 de agosto de 2021 (“Diretora
de Compliance e PLD/FTP”).

Sr. JOSE RENATO RUZENE, brasileiro, economista, casado, portadora da Cédula de Identidade RG
n° 15.848.014-4, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (“"CPF”) sob o n°® 048.828.588-78, residente
e domiciliado na Alameda Palmeira Cariota, 353, Palm Park, Holambra/SP. CEP: 13828-108, diretor
responsavel pela gestdo de riscos conforme a Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021, e a
Resolucdo CVM n2 50, de 31 de agosto de 2021 (“Diretor de Gestdo de Riscos”).

1.1. Declaracoes dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagao e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos desta

Resolucdo, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

Pelo presente, os Diretores supracitados e ja qualificados declaram e garantem que reviram o
Formuldrio de Referéncia da Rios Asset Management.

Campinas, 06 de junho de 2025

Documento assinado digitalmente

b JONATHAS EDUARDO GUAZZELLI GAINO
g ol Data: 06/06,/2025 14:00:38-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

JONATHAS EDUARDO GUAZZELLI GAINO




Campinas, 06 de junho de 2025

Documento assinado digitalmente

b ANDREA NAVARRO GORDO FRANCO
g L Data: 06/06/2025 16:35:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANDREA NAVARRO GORDO FRANCO

Campinas, 06 de junho de 2025

Documento assinado digitalmente

b JOSE RENATO RUZENE
g ol Data: 06/06/2025 15:23:39-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JosE RENATO RUZENE

b. o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Pelo presente, os Diretores supracitados e ja qualificados declaram e garantem que o conjunto de
informacgdes contidas no Formuldrio de Referéncia da Rios Asset Management é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas por ela adotadas.

2. Histérico da empresa

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa

Formada a partir da unido de experientes profissionais com expertises distintas, a Rios Asset
Management possui seu alicerce em sélida Governanga Corporativa e busca se diferenciar no mercado
de capitais a partir da aplicacdo da tecnologia em todos os seus negdcios, seja nos controles internos,
no gerenciamento de riscos, nos processos de suporte e, principalmente, na atividade de gestdo de
carteiras.

A Rios Asset Management serd uma gestora de investimentos independente, focada em buscar
retornos relevantes e ajustados ao risco previsto em mandato de cada estratégia e servico financeiro
(carteiras administradas e fundos de investimentos). Buscard para seus clientes o retorno no longo
prazo, visando a maximizar o potencial dos negécios e a geragao de valor com rentabilidade, seguranca
e liquidez sob medida.

A equipe serd formada por profissionais de alto desempenho, com larga experiéncia nas classes
de ativos selecionadas para desenvolver estratégias, tomando como base andlises fundamentadas,
pautas econOmico/financeiras, dados e informacSes de mercado, buscando sempre um retorno
adequado ao risco contratado.

O modelo de negdcio sera baseado no capital intelectual com visdo e institucionalidade globais. Assim,
alinhamos o entendimento das questdes politicas e econdbmicas dos mercados locais e internacionais as

necessidades e realidades dos clientes locais.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5

(cinco) anos, incluindo:

a. Ndo houve nenhuma alteracdo no contrato social desde sua abertura em 10/2024.




b. escopo das atividades

Gestdo e administracdo de Fundos de Investimentos em geral bem como de carteira de titulos e valores
mobiliarios;
Codificacdo das atividades econdmicas: 6630-4/00 Atividades de administracdo de fundos por contrato

ou comissao.

c. recursos humanos e computacionais

A estrutura inicial da Rios Asset Management conta com um rol inicial de 3 (trés) sdcios, sendo uma
pessoa juridica e 3 (trés) analistas, que crescerd a medida em que a execucdo do plano de negdcios
ocorrer, ampliando o patriménio liquido sob gestdao da empresa.

O Sr. JONATHAS GAINO é responsavel pela Diretoria de Gestdo de Recursos perante a ANBIMA-CVM.

A Sra. ANDREA FRANCO é responsavel pela Diretoria de Compliance e PLD.

O Sr. Joseé RENATO RUZENE ¢é responsavel pela Diretoria de Riscos.

O Sr. RODRIGO AcCIOLI atua como Analista de Gestao de Recursos

O Sra. IsABELA MAIA atua como Analista de Compliance e Riscos.

O Sr. Diego Ticotosti atua como Analista de Compliance e Riscos.

Demanda Inicial de RH:

Relacao de Diretores / Funcionarios INICIAL
Diretoria de Gestdo de ) Diretor de Gestdo de
Jonathas Gaino
Recursos Recursos

Diretoria de Compliance Diretora de Compliance e

Andréa Franco

Riscos e PLD-FTP PLD-FTP
Diretoria de Riscos José Renato Ruzene Diretor de Riscos
Analise de Compliance, Isabela Maia Analista de Compliance,
Riscos e PLD-FTP Riscos e PLD-FTP

Analise de Compliance,
Riscos e PLD-FTP

Analista de Compliance,

Diego Ticotosti Riscos e PLD-FTP

Analise de Gestado de . - Analista de Gestdo de
Rodrigo Acioli
Recursos Recursos

Recursos Computacionais Iniciais Contratados:

e Cabeamento full para 10 posicoes, com certificacdo dos pontos e configuracdo em rede;

e 5 computadores Dell Vostro 3710, processador Intel Core i5 12th Gen - CPU 2.50GHz, memoéria 8GB,
HD de 220GB, Windows 11 Pro;

e 1 Computador Dell Inspiron 24 All in One Intel, Core 7 - processador 10-core, cache de 12MB, até
5.4GHz, Windows 11 Pro;




e 2 notebooks HP — Probook, AMD Rayzen 3 Pro 2300U — CPU 2.00GHz, memdéria 8GB, HD de 220GB,
Windows 11 Pro;

e 1impressora Brother DCP-1617NW;

e 1 video conferéncia Intelbras USB EVC 300 com TV LG de 42 polegadas;

e 2 nobreaks SMS 1500VA;

e 6 Microsoft Office365 Business Standard;

e 1 sistema de acesso Intelbras FR400;

e 1 Link de internet CLARO 400MB

e 1 Link deinternet VIVO FIBRA 300MB

e 1LINKVOZ GoTo com 6 ramais gravados, com armazenamento em nuvem por 13 meses;

e 6 aparelhos telefonicos YEALINK T30;

e 1 Roteador TP-Link Archer C50W V6, AC1200, MU-MIMO, Wireless Dual Band, 4 Antenas, Branco -
Archer C50W;

e 1 Switch HP 1820-48G

Sistemas iniciais contratados

Para efetuar as diligéncias juridicas necessdrias, utilizamos sistemas de pesquisas utilizados pelos
advogados proprios. Para casos em que a complexidade analitica é maior, contratamos, para demanda
especifica, sem celebragao contratual continua, um dossié investigativo da empresa Range Inteligéncia
Investigativa. O sistema da Range é um dos mais conhecidos e eficazes sistemas de diligéncia juridica e
busca patrimonial. Com ele temos condi¢ao de analisar todos os passivos e ativos encontrados em nome
da contraparte e de coligados, inclusive empresas offshores, gerando um documento robusto para

embasar a aquisicao do crédito.

Para o controle de riscos e consolidacao de carteiras o sistema contratado sera o Comdinheiro., O
compliance regulatdrio e PLD serdo efetuados conforme Politica de Controles Internos e Compliance e
Politica de PLD-FTP, sendo prevista a implementacdo de controles na esfera administrativa e de recursos

humanos (KYP - Know Your Partner e KYE - Know Your Employee).

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Todas as regras e politicas estdo devidamente documentadas e foram disponibilizadas no Sistema de
Supervisdao de Mercado — SSM da ANBIMA, havendo também a disponibilizacdo dos documentos

solicitados pela Resolugdo CVM 21/2021 em nossa pagina da rede mundial de computadores.

As atividades de administracdo de carteira de valores mobilidrios a serem desempenhadas pela gestora
estdo em conformidade com a regulamentacdo da CVM e autorregulacao da ANBIMA para o mercado

brasileiro.

Todas as politicas sdo atualizadas em periodicidade minima anual e, extraordinariamente, no caso de
alteragdes da legislacdo, regulamentacdo e autorregulacdo vigentes, bem como na hipdtese de

implementacdo de novos procedimentos internos julgados necessarios pela gestora.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagdes:




a. numero de sdcios: 03

b. nimero de empregados: 06

Cc. humero de terceirizados: 0

d. indicar o setor de atuac¢do dos diretores responsaveis pela administragcdo de carteiras de
valores mobiliarios e os respectivos exames de certificagdo realizados para fins do art. 39, lll, c/c art. 49,

[, desta Resolugao

O Sr. Jonathas Eduardo Guazzelli Gaino é o diretor responsavel pela administracdao de carteiras de
valores mobilidrios e atua na gestao de veiculos de investimento regulados pela Resolugao CVM n2 175,
de 23 de dezembro de 2022 (“RCVM 175”) e conforme os principios e as regras estabelecidos pelo
Cdodigo de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo AGRT").

Os exames de certificagdo realizados por ele sao:

CFG — Certificacdo Anbima de Fundamentos em Gestao;
CGA — Certificacdo de Gestores Anbima;
CGE — Certificacdo de Gestores Anbima para Fundos Estruturados.

Registro CVM — DOU — Ato Declaratério: 22439

e. lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de carteiras de valores
mobilidrios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa, bem como
seus respectivos setores de atuagao

Sr. Jonathas Eduardo Guazzelli Gaino, devidamente registrado na CVM em 21 de agosto de 2024 sob o
Ato Declaratdrio n2 22439, é o diretor responsavel pela atividade de administracao de carteiras de
valores mobilidrios conforme a Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Diretor de Gestdo de
Recursos de Terceiros”).

4, Auditores

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial: Ndo aplicavel

b. data de contratacdo dos servigos: Nao aplicavel

c. descricdo dos servigos contratados: Nao aplicavel

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. se areceita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente
para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracdo de carteira de

valores mobiliarios

N3o aplicavel: a gestora somente passara a auferir tais receitas apds a conclusdo do processo de

autorizacdo junto a CVM e inicio das atividades.




b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros

sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00 (trezentos mil reais)

N3o aplicavel: a gestora somente passara a auferir tais receitas apds a conclusdo do processo de

autorizagdo junto a CVM e inicio das atividades.

5.2. Demonstracoes financeiras e relatério de que trata o § 52 do art. 12 desta Resolucdo

Ndo aplicavel: a gestora somente passara a ter demonstragdes financeiras e relatério apds a conclusao

do processo de autorizagao junto a CVM e inicio das atividades.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no

minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria, planejamento

patrimonial, controladoria, tesouraria etc.)

A Rios Asset desenvolverd produtos alternativos para a industria de investimentos, atuando
inicialmente com um fundo de investimentos em ativos estressados iliquidos, com foco no mercado
brasileiro, além da gestdo de Carteiras Administradas.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participagao, fundos de investimento imobiliario, fundos de investimento em direitos

creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas etc.)

A gestora realiza a gestdo discricionaria de fundos e administragao de carteiras.

c. tipos de valores mobilidrios objeto de administracdo e gestdo

O fundo gerido pela gestora é constituido por processos judiciais, dividas oriundas de operagdes de

créditos ndo pagas e outras demandas judiciais.

As carteiras administradas sdo compostas por fundos de investimentos, acdes, titulos publicos e

privados.

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou

gestor

A gestora ndo atua como distribuidor de cotas de fundos de que seja administrador ou gestor.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao sejam de

administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:




a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

Ndo ha potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

b. informacdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre

tais atividades.

ZEST GESTAO DE ATIVOS LTDA

CNAE: 64.62-0-00 - Holdings de instituicdes ndo-financeiras; 68.22-6-00 - Gestao e administra¢do da

propriedade imobilidria; 82.91-1-00 - Atividades de cobrancas e informacdes cadastrais

Atividades exercidas: atividades de consultoria em gestao empresarial

RUZENE SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
CNAE: 69.11-7-01 - Servicos advocaticios

Atividades exercidas: servicos advocaticios nas areas de arbitragem, societario, reestruturacao de dividas

e insolvéncia, fusdes e aquisigdes e tributario.

NAVARRO FRANCO SOCIEDADE DE ADVOGADOS
CNAE: 69.11-7-01 - Servicos advocaticios

Atividades exercidas: constituido para formalizar a atividade de profissional liberal de Andréa voltado a
prestacdo de servicos advocaticios para outras pessoas juridicas. Atualmente esta ativo para emissao de
notas fiscais de trabalhos ja executados pelos quais sdo devidos honorarios e eventual e pontual

contratagao de servigos

WS ASSESSORIA TRIBUTARIA E EMPRESARIAL LTDA.

CNAE: 64.62-0-00 - Holdings de instituicdes ndo-financeiras; 64.63-8-00 - Outras sociedades de
participagdo, exceto holdings; 74.90-1-04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e

negdcios em geral, exceto imobilidrios; 68.10-2-01 - Compra e venda de imdveis préprios

Atividades exercidas: o servico que essa empresa prestava era de apuragdo de créditos tributarios
decorrente da exclusdo do ICMS da base de célculo do PIS e da COFINS.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela

empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores

qualificados e ndo qualificados)




N3o aplicavel: Somente apds a conclusdo do processo de autorizacdo junto a ANBIMA e CVM e inicio das

atividades.

b. numero de investidores, dividido por:

1. pessoas naturais: Nao aplicavel

1i. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): Ndo aplicavel
1il. instituicoes financeiras: Nao aplicavel

v. entidades abertas de previdéncia complementar: Nao aplicavel
V. entidades fechadas de previdéncia complementar: Ndo aplicavel
Vi. regimes proprios de previdéncia social: Ndo aplicavel

Vili. seguradoras: Nao aplicavel

Vviil. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil: Ndo aplicavel
1X. clubes de investimento: Ndo aplicavel

X. fundos de investimento: Nao aplicavel

X1. investidores ndo residentes: Ndo aplicavel

xil. outros (especificar): Nao aplicavel

Nao aplicdvel: Somente apds a conclusdao do processo de autorizagao junto a ANBIMA e CVM e inicio das

atividades.

c. recursos financeiros sob administracao (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a

investidores qualificados e ndo qualificados)

N3o aplicavel: Somente apds a conclusdo do processo de autorizacao junto a ANBIMA e CVM e inicio das

atividades.

d. recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior

N3o existe pretensdo de aplicacdo em ativos financeiros no exterior.

e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é

necessario identificar os nomes)

Ndo aplicavel: Somente apds a conclusao do processo de autorizagao junto a ANBIMA e CVM e inicio das

atividades.




f.

recursos financeiros sob administracdo, dividido entre investidores:

pessoas naturais: Ndo aplicavel

ii.

pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): Ndo aplicavel

1il.

instituicoes financeiras: Nao aplicavel

v. entidades abertas de previdéncia complementar: Nao aplicavel

V. entidades fechadas de previdéncia complementar: Ndo aplicavel

Vi. regimes proprios de previdéncia social: Ndo aplicavel

Vil. seguradoras: Nao aplicavel

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil: Ndo aplicavel
1X. clubes de investimento: Ndo aplicavel

X. fundos de investimento: Nao aplicavel

X1. investidores ndo residentes: Ndo aplicavel

xil. outros (especificar): Nao aplicavel

N3o aplicavel: Somente apds a conclusdo do processo de autorizacdo junto a ANBIMA e CVM e inicio das

atividades.

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido entre:

a. acobes: Ndo aplicavel

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao financeiras: Nao
aplicavel

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras: Nao aplicavel

d. cotas de fundos de investimento em acdes: Nao aplicavel

e. cotas de fundos de investimento em participacdes: Ndo aplicavel

f. cotas de fundos de investimento imobiliario: Nao aplicavel

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditdrios: Nao aplicavel

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa: Nao aplicavel




i. cotas de outros fundos de investimento: N3do aplicavel

j. derivativos (valor de mercado): Ndo aplicavel

k. outros valores mobiliarios: Nao aplicavel

l. titulos publicos: Nao aplicavel

m. outros ativos: Ndo aplicavel

Ndo aplicavel: Somente apds a conclusao do processo de autorizagdo junto a ANBIMA e CVM e inicio das

atividades.

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas quais

o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria

Nao aplicavel.

6.6. Fornecer outras informagGes que a empresa julgue relevantes

N3o ha outras informacdes que a empresa julgue relevantes.

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos:
Diretos

Jonathas Eduardo Guazzelli Gaino;
Andréa Navarro Gordo Franco; e

MAR NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

CNPJ: 01.394.558/0001-61

Indiretos

Marco Anténio Ruzene

b. controladas e coligadas: Nao aplicavel

c. participagOes da empresa em sociedades do grupo: Ndo aplicavel

d. participagdes de sociedades do grupo na empresa: Nao aplicavel




e. sociedades sob controle comum: N3o aplicavel

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a

empresa, desde que compativel com as informacdes apresentadas no item 7.1.

Ndo aplicavel

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato

ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

A gestora é composta por 3 diretores, com 3 diretorias que comp&em a estrutura administrativa no que

tange aos érgdos reguladores e suas instrucdes.
Denominados abaixo e suas atribui¢des:

(i) Diretoria de Gestdo de Recursos de Terceiros, JONATHAS EDUARDO GUAZZELLI GAINO,
responsavel pela tomada discriciondria das decisdes de investimentos e desinvestimentos pertinentes
as carteiras de fundos de investimentos e administracao de carteira, nos termos da Resolu¢do CVM n?@

021/2021, e a periodicidade de revisdo das politicas sob sua responsabilidade;

(ii) Diretoria de Compliance e PLD-FTP, ANDREA NAVARRO GORDO FRANCO, com responsabilidade
pela implementagdo e cumprimento da Resolugdo CVM n2 021/2021, bem como de regras, politicas,
procedimentos e controles internos a serem adotados pela sociedade. Responsavel pelo cumprimento,
por parte da gestora, dos manuais, normas, regras de conduta, controles internos, regulamentacdo e

legislacao aplicaveis e TI.

Essas defini¢gdes individuais sdo acrescidas aos comités para o bom entendimento e funcionamento da
gestora, para que as tomadas de decisdes sejam condizentes com os valores e filosofia de investimentos,

visando ao alinhamento dos interesses de cotistas e investidores.

(iii) Diretoria de Riscos, JOSE RENATO RUZENE, com responsabilidade pela implementacdo e
cumprimento da Resolucdo CVM n? 021/2021, bem como de regras, politicas, procedimentos e
controles internos a serem adotados pela sociedade. Responsavel pela gestao de riscos, implementacao
dos procedimentos para identificar e acompanhar a exposicao das carteiras aos variados tipos de riscos

e os métodos de precificacdo dos ativos.

Essas defini¢des individuais sdo acrescidas aos comités para o bom entendimento e funcionamento da
gestora, para que as tomadas de decisdes sejam condizentes com os valores e filosofia de investimentos,

visando ao alinhamento dos interesses de cotistas e investidores.

b. em relacdo aos comités, sua composicdo, frequéncia com que sao realizadas suas reunides

e a forma como sdo registradas suas decisGes




De acordo com o Manual de Compliance, teremos 3 Comités citados e formados como:

Comité de Crédito e Investimento:

Membros: Diretor de Gestdo de Recursos, Diretora de Compliance, Diretor de Riscos e Analista de
Gestao de Recursos.

Periodicidade: Mensal ou sempre que necessario.

Atribuicdo: Responsdvel pela analise dos processos adquiridos e de novos investimentos, além de
analisar a posicdo e eventuais mudancas em relacdo aos investimentos das carteiras administradas.
Registro de suas decisbes: Ata.

Poder de Veto: Diretor de Gestao de Recursos.

Comité de Risco:

Membros: Diretor de Riscos, Diretora de Compliance, Diretor de Gestdao de Recursos e Analista de Riscos.
Periodicidade: Trimestral ou sempre que necessario.

Atribuicdo: responsavel pelo controle e monitoramento de riscos, responsabilidade de implementacao
dos procedimentos para identificar e acompanhar a evolucdo dos casos adquiridos, os métodos de
precificacdo dos ativos, os profissionais envolvidos e a periodicidade de revisdo das politicas sob sua
responsabilidade.

Registro de suas decisbes: Ata.

Poder de Veto: Diretor de Risco.

Comité de Compliance:

Membros: Diretora de Compliance, Diretor de Riscos e Diretor de Gestdao de Recursos.

Periodicidade: Trimestral ou sempre que necessario.

Atribuicdo: Responsavel pela implementac¢do e cumprimento do Programa de Compliance da gestora,
em especial o cumprimento da Resolugdo CVM n2 021/2021, bem como de regras, politicas, processos
e controles internos a serem adotados pela gestora.

Registro de suas decisdes: Ata.

Poder de Veto: Diretora de Compliance e PLD-FTP.

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

JONATHAS EDUARDO GUAZZELLI GAINO — Diretor de Gestao de Recursos

Responsavel pelo exercicio da atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios,
responsavel pela tomada discricionaria das decisdes de investimentos e desinvestimentos pertinentes
as carteiras de fundos de investimentos e administracao de carteira nos termos da Instrucao CVM n2
021/2021, e a periodicidade de revisdo das politicas sob sua responsabilidade.

O diretor responsdavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios da gestora deve tomar as
providéncias necessdrias para ajustar a exposicao a risco das carteiras, com base nos limites previstos
na politica de gestao de riscos, nos contratos de carteira administrada e nos regulamentos dos fundos
de investimento.

Participa dos Comités de Crédito e Investimentos, Compliance e Risco. Tem poder de veto no Comité de
Investimentos.

ANDREA FRANCO - Diretora de Compliance e PLD
Responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, processos e controles internos, bem como

pela conformidade com a Resolugdo CVM n? 21/2021, incluindo o controle e monitoramento das
atividades relacionadas a Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo (PLD/FT).




Em caso de descumprimento das regras, politicas, rotinas e/ou controles, sera responsavel por definir
os procedimentos para repressdo e/ou aplicacdo de penalidades, e desenvolver mecanismos para a
reparacao de danos, com suporte do Comité de Compliance e Comité de Risco.

Participa dos Comités de Compliance, Risco e Crédito e Investimentos. Tem Poder de veto no Comité de
Compliance.

Josi RENATO RUZENE - Diretor de Riscos

Responsavel pela Gestdo de Risco, implementagdo e cumprimento da Resolugdo CVM n2 021/2021.
Monitoracao de riscos, responsabilidade de implementacdo dos procedimentos para identificar e
acompanhar a exposicdo das carteiras aos variados tipos de riscos, os métodos de precificacdo dos
ativos, e os profissionais envolvidos. Em caso de descumprimento das regras, politicas, rotinas e/ou
controles, serd responsavel por desenvolver mecanismos para a reparacdo de danos, com suporte do
Comité de Risco.

Participa dos Comités de Compliance, Risco e Crédito e Investimentos. Tem Poder de veto no Comité de
Riscos.

8.2. Casoaempresadeseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde

que compativel com as informacgdes apresentadas no item 8.1.

Organograma Funcional

Rios Asset
Management

Andréa Franco
Diretor de Gestao de Diretora de Controles José Renato |

Recursos Internos, Compliance Diretor de Risco
(CGA) e PLD-FTP

Isabela Maia Diego Ticotost
Analista de Analista de
Compliance, PLD-FTP Compliance, PLD-FTP
e Risco e Risco

Rodrigo Acioli
Analista de Gest3o
de Recursos

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administracdo de carteiras de valores

mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

a. nome




b. idade

c. profissao

d. CPF ou numero do passaporte
e. cargo ocupado

f. data da posse

g. prazo do mandato

h. outros cargos ou funcdes exercidas na empresa

8.4 Administragao de 8.5 Riscos 8.6 Compliance, PLDFT
Carteiras
Nome Jonathas Gaino José Renato Ruzene Andréa Navarro
Idade 39 63 40
Profissdao Administrador Economista Advogada
CPF.: 353.340.158-84 048.828.588-78 317.712.488-40
Cargo Diretor de Gestao de Diretor de Riscos Diretor de Compliance e
Ocupado Recursos PLD
Data Posse 09/10/2024 09/10/2024 09/10/2024
Prazo Indeterminado Indeterminado Indeterminado
Mandato
Outros Membro de comités, Membro de comités, Membro de comités,
Cargos conforme item conforme item conforme item
8.1(b) acima 8.1(b) acima 8.1(b) acima

8.4. Em relacdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores

mobiliarios, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

1. cursos concluidos;

1. aprovacdao em exame de certificacdo profissional

1il. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

. cargo e fungdes inerentes ao cargo

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram




datas de entrada e saida do cargo

i. cursos concluidos:

Graduacdo: Tecnologia em Gestao Financeira — Centro Universitario Metrocamp
(Campinas/SP) — 2014 a 2017,

Pdés-Graduagdo: Administracdo de Empresas — Fundagdo Getulio Vargas — 2017 a 2019;
MBA: Financas, Controladoria e auditoria — Fundacdo Getulio Vargas — 2019 a 2021;
MBA: Data Science and Analytics — USP - Esalq — 2022 a 2024;

Econometria Aplicada — CORECON — 2022.

ii. aprovacdo em exame de certificacao profissional:

e Certificado em CFG, CGA e CGE

iii. Experiéncia Profissional:

05/2025 — Atual

04/2023 —05/2025

04/2022 -03/2023

01/2021 -04/2022

Rios Asset Management

Diretor de Gestao de Recursos

Diretor responsdvel pela administra¢cdo profissional de carteiras de valores
mobilidrios, nos termos da Resolugdo CYM 021/2021, no exercicio profissional de
atividades relacionadas, direta ou indiretamente, ao funcionamento, a
manutengdo e a gestdo de uma carteira de valores mobilidrios, incluindo a
aplicagéo de recursos financeiros no mercado de valores mobilidrios por conta do
investidor, devidamente credenciado perante a Comissdo de Valores Mobilidrios,
responsdvel pelo exercicio da atividade de administra¢do de carteira de valores
mobilidrios.

Zest Gestdo de Ativos

Originagéo, Precificagdo e Modelagem Financeira - NPL

Responsdvel por precificar ativos estressados, estruturar e originar opera¢ées de
crédito para fundos parceiros. Realizar modelagem financeira detalhada para
empresas com demandas especificas, avaliando riscos e oportunidades para
viabilizar solugbes personalizadas.

AR3 Capital

Originagdo e Precificagdo - NPL

Responsdvel por negociar a compra de créditos estressados com Bancos,
Advogados e outros agentes do mercado de NPL.

Responsdvel por precificar os ativos, discutir estratégias junto ao corpo juridico e
manter interlocu¢cdo com os devedores, visando uma possivel negociagdo.

Enforce| BTG

Asset Broker - NPL
Responsdvel por negociar com devedores, colher informagbes visando fomentar
nossa equipe juridica, investigativa e de precificagdo, com aproximadamente 150
clientes sob gestdo.




01/2018 —05/2020

01/2017 a 12/2018

Banco Alfa S.A.

Gerente do Segmento Corporate e Large Corporate. Banco Alfa de Investimento
Atendimento as empresas com faturamento minimo de 50 MM/ano.

Responsdvel por conquistar novos clientes, manter relacionamento com os atuais
clientes, estruturar a demanda junto ao Comité de Crédito, analisar o segmento e
os indicadores das companhias e sua evolugéio, visando reduzir ou aumentar as
linhas de crédito disponiveis.

Tuché Asset Management

Trader de book de agoes e opgcoes

Responsdvel pela gestéio e execugdo de estratégias no book de agcbes e opgdes, visando maximizar
retornos ajustados ao risco. Atuando no monitoramento continuo de mercados, identificando
oportunidades de arbitragem e hedge, e implementando operagdes tdticas.

e operacles realizadas dentro do escritorio;
e Desde palestras e Cursos, até o gerenciamento individual dos
operadores e clientes;

8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacdao e cumprimento de regras,

politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolucdo, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

1. cursos concluidos;
1. aprovacdao em exame de certificacdo profissional (opcional)
1ii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

nome da empresa

cargo e fungdes inerentes ao cargo

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

cursos concluidos:

Membro do Comité Mulheres Executivas Amcham Regional Campinas;

Cursos de Atualizacdo da Capital Aberto, sobre mercado, investimentos e negdcios,
fundos de investimentos, distressed asset, reestruturacao de empresas.

Cursos Ancord Prevencgdo a Lavagem de Dinheiro, Compliance e Controles Internos;

e Pesquisadora grupo de pesquisas em Compliance da FACAMP, GP-Compliance;
e Curso de Compliance e Anticorrupgdo e curso de Agéncias Reguladoras LEC — Legal,




Ethics & Compliance;

Especializacdo em Direito Tributario Facamp;

Cursos de extensao Direito Regulatdrio, Participante de simpdsios e jornadas de
estudos em Direito Administrativo e Regulatdrio no Instituto de Direito Administrativo
Paulista — IDAP;

Formacgao Académica:

Graduacdo em Direito — FACAMP — Faculdades de Campinas;
Pds-graduacdo em Direito Empresarial - Fundagao Getulio Vargas (FGV).

Experiéncia Profissional:

10/2024 - Atual

05/2021 -01/2025

07/2015 -05/2021

Rios Asset Management

Diretora de Compliance e PLD-FTP

Responsavel pelas dreas de Compliance e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro (PLD),
liderando o comité de compliance e garantindo aderéncia as normas regulatorias.
Desenvolve politicas internas de controle, cdédigos de ética e politicas de
compliance, assegurando a implementacdo de boas praticas e promovendo uma
cultura de integridade. Atua como ponto focal na comunica¢ao com reguladores e
na conducao de auditorias internas e externas.

Zest Gestao de Ativos Ltda.

Socia

Restruturacdo de Dividas e Empresas

Andlise e mapeamento de empresas/negdcios com problemas de alto
endividamento, econdmicos tempordrios ou transitérios, de governanga, conflito
entre os socios, venda obrigatdria de ativos ou com performance abaixo do
desejado e o desenvolvimento de solucdo e implantacdo de processo de
reestruturacdo que tenha como objetivo equacionar os débitos, a situacdo de crise,
renegociar contratos, rever ou estruturar modelo de governancga corporativa e/ou
reverter o ciclo de destruicdo de valor, buscando a preservacio da
operagdo/negocio.

Consultoria em ativos estressados e judiciais

Atuacdo na estruturacdo de conformidade, implementando processos e diretrizes
gue garantam aderéncia as normativas regulatérias e as melhores praticas de
mercado. Desenvolvimento e execucdo de controles internos eficientes para
mitigar riscos e garantir transparéncia na gestdao empresarial.

Ruzene Sociedade de Advogados

Advogada
Direito Empresarial

Realizacdo de analises detalhadas e mapeamento de empresas ou negdcios em
situacOes de alto endividamento, crises econbmicas temporarias ou transitdrias,
problemas de governanca corporativa, conflitos societarios, venda obrigatdria de
ativos ou baixa performance operacional.

Identificacdo de riscos de compliance associados a gestdo financeira, contratos e
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10/2011 - 06/2015

governanca, propondo medidas corretivas.

Elaboracdo de planos de reestruturacao personalizados para equacionar débitos e
solucionar situacgGes de crise.

Negociacdo e renegociacdo de contratos, com foco na mitigacdo de riscos
regulatdrios e contratuais.

Revisdo ou criagdo de estruturas de governanga corporativa alinhadas as melhores
praticas de compliance, promovendo transparéncia e responsabilidade em
processos de tomada de decisdo.

Assessoria e consultoria em licitages, licitagdes internacionais, concessoes,
parcerias publicas privadas, consércios, processos de licenciamento, autoriza¢des
e aspectos regulatérios.

Tozzini Freire Teixeira e Silva Advogados

Advogada Pleno

Atuacdo em processos administrativos e recursos, abrangendo dreas como fiscal,
agéncias reguladoras, Ministério do Planejamento, Ministério da Agricultura e
licenciamentos regulatérios.

Assessoria e consultoria em licitagcdes, incluindo licitagdes internacionais,
concessOes, parcerias publico-privadas (PPPs), consércios e sociedades de
propésito especifico (SPEs).

Gerenciamento de contratos administrativos e monitoramento de conformidade
contratual.

Conducao de due diligence em parceiros e fornecedores.

Acompanhamento e suporte em auditorias internas e externas para garantir
conformidade regulatodria.

Elaboracdo de pareceres técnicos, memorandos e "legal opinions" sobre temas
regulatorios e de compliance. Compliance e Investigacao.

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso ndo seja a mesma pessoa indicada

no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

i.  cursos concluidos;

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional (opcional)

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nomeda empresa

e cargo e fungGes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

Formagao Académica:




e Graduacdao em Economia — PUC Campinas;

e Pods-graduagdo em Finangas - Fundagdo Getulio Vargas (FGV).

Experiéncia Profissional:

10/2024 - Atual Rios Asset Management

Diretor de Risco

Profissional com vasta experiéncia na gestdo de riscos financeiros, atuando
estrategicamente na mitigagdo e monitoramento de riscos em fundos de
investimentos em direitos creditorios (recebiveis). Responsdvel pela avaliagdo e
controle dos riscos de crédito, mercado, liquidez e operacionais, asseqgurando a
estabilidade e sequranca dos ativos sob gestdo.

Lidera a andlise criteriosa de ativos e contrapartes, implementando modelos
avancados de avalia¢Go e gerenciamento de riscos para maximizar a eficiéncia e
minimizar exposicoes adversas. Garante plena conformidade regulatdria com as
normas da Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) e demais drgdos reguladores,
promovendo governanca e transparéncia nas operagdes financeiras.

Atua de forma estratégica na estruturacgdo de politicas de risco, defini¢do de limites
operacionais e desenvolvimento de métricas para tomada de decisGo, contribuindo
diretamente para a solidez e crescimento sustentdvel da organizagdo.

01/2019-12/2022 Credpartner

Diretor de crédito e de operagoes

Responsadvel pela lideranca do Comité de Andlise de Crédito, definindo politicas e
aprovando limites com foco em gestéio de riscos e resultados. Coordenou a
estrutura operacional, otimizando processos, assegurando conformidade
regulatdria e eficiéncia na execugdo das atividades. Atuou na supervisdGo de
indicadores de desempenho e na melhoria continua da qualidade da carteira de
crédito.

01/2005 -12/2018 Banco Santander S/A

Superintendente Corporate/Middle

Responsdvel pela operagdio corporate do banco no interior, sua equipe possuia mais
de 60 pessoas.

Era responsdvel pelo comité de risco para operacées de até RS 15 milhdes, e com
cadeira no comité para operagées de até RS 30 milhées.

8.7. Emrelagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento,

caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:

i.  cursos concluidos;

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional




iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

° cargo e fungGes inerentes ao cargo

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo

Ndo Aplicavel. A gestora ndo efetuara distribuigdo de cotas de fundos.

8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais: 02

01 - Diretor de Gestao de Recursos

01 — Analista de Gestao de Recursos

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Equipe de gestdo, formada por dois profissionais, um deles o diretor de Gestao de Recursos, e outro
analista de Gestdo de Recursos, responsaveis pelas analises e monitoramento dos ativos,
dimensionamento das posicdes em carteiras e fundos de investimentos, assim como pela execuc¢ao de
ordens discricionarias de compra e venda. Todas as decisdes discricionarias sao realizadas pela Diretoria

de Gestao de Recursos.

c. ossistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para o fundo de investimentos, a analise tem um perfil holistico para determinar o investimento ou nao
em um ativo estressado. Para embasar a decisdo, inicialmente é feita uma pesquisa para averiguar todos
os indicios de ativos e passivos encontrados. Apds o retorno inicial, iniciamos uma analise juridica mais
profunda, concomitante, iniciamos uma andlise dos ativos encontrados. E feita uma analise econémico-
financeira para definir o preco de compra e venda dos ativos em analise. Apds todas as diligéncias feitas,

iniciamos a parte de negociac¢do para adquirir o crédito.

Para as carteiras administradas, processo de andlise é constituido por fontes e provedores externos
confidveis de informacdes, sendo: jornais e revistas especializadas (nacionais e internacionais), dados de
entidades setoriais e socioecondmicos do Brasil e do mundo etc. Além destas diversas fontes de
informacdo, é realizado uma analise interna no que tange os riscos de cada fundo ou ac¢do analisada.
Para analisar os fundos, observamos, além do perfil das estratégias de cada fundo, sua volatilidade,
drawdown e histdrico de retornos em diferentes janelas. Para a analise voltada as ac¢des, o foco é em
factor investing, usando como principal métrica o dividend-yield. O foco da analise é na recorréncia do

pagamento de dividendos, devido ao histérico da companhia obter lucros constantes.




O setor de Gestdo serd absolutamente independente de demais areas, para a total segregacdo de
operacOes e investimentos, dos demais ambientes da gestora. O responsavel devera se reportar
diretamente aos comités da base de administracdo da gestora (Compliance e Risco). O acesso fisico e

tecnoldgico a execugdo das operagdes sera feito exclusivamente pela area de gestao.

Andlises e possiveis produtos de todas estas fontes de dados sdao arquivados diariamente de uma

maneira organizada e com muita disciplina em banco de dados na nuvem.

O sistema contratado para a consolida¢cdo das carteiras administradas e controle de riscos sera o

Comdinheiro.

8.9. Fornecer informacbes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicdveis a atividade e para a fiscalizagao dos servigos

prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais: 02

01 - Diretor de Compliance e PLD

01 - Analista de Compliance e PLD

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Assegurar o cumprimento das regras, politicas, procedimentos, controles e orientacdes internas da
gestora, bem como da regulamentacdo, legislacdo, instrucdes e resolucdes CVM, melhores praticas da
ANBIMA, vigentes e a ela aplicada. Mapear possiveis ndo conformidades e arquivar os itens
identificados, garantindo a disponibilidade para pesquisas futuras, caso necessario.

Na busca da satisfacdo e, levando em conta o dever fiduciario em relacdo tanto aos seus clientes quanto
aos o6rgdos reguladores, a gestora atuara com total transparéncia, boa-fé, diligéncia, respeito as leis,
normas e aos participantes do mercado financeiro e de capitais. Entende-se que, entre outras
obrigacOes, deve-se:

(i) buscar atender aos objetivos de investimento;

(ii) cumprir fielmente o regulamento do(s) fundo(s) de investimento;

(iii) ser transparente quanto a remuneragao cobrada pelos servigos prestados;

(iv) deixar claro os riscos inerentes ao tipo de investimento;

(v) comunicar o conteldo e periodicidade de informacdes a serem prestadas;

(vi) informar, se aplicdvel, sobre outras atividades que a gestora exerca no mercado e os
potenciais conflitos de interesse entre estas atividades;

(vii)  transferir ao fundo, qualquer beneficio ou vantagem que possa alcancar em decorréncia da
condicdo de gestor, observadas excec¢des previstas nas normas quando aplicavel;

(viii)  informar a CVM (diretamente ou via o administrador fiducidrio, quando aplicavel), sempre
que verificar no exercicio das atribuicdes a ocorréncia de indicios de violacdo da legislacao
gue incumbe a CVM fiscalizar, no prazo maximo de 10 dias Uteis da ocorréncia ou

identificagado.

Para atingir estes objetivos acima sdao abordados e definidos os padrdes de conduta, a relagao com os

meios de comunicacdo, as politicas de confidencialidade, sigilo, a segregacao de atividades, as politicas




de treinamento, as politicas de seguranca da informa¢do (monitoramento e controle de acesso), a
politica de investimentos pessoais e, para todos estes aspectos, como sdo realizados os respectivos

controles e monitoramento.

c. ossistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A gestora conta com uma socia atuando como Diretora de Compliance e PLD-FTP, além de uma analista
dedicada exclusivamente as atividades da drea. Os procedimentos e controles internos estdo
formalizados em politicas e manuais internos. Todos os colaboradores, no momento de sua efetivagao,
sdo obrigados a realizar a leitura, compreender integralmente e formalizar a ciéncia e aceite por meio

da assinatura desses documentos.

As rotinas da area de Compliance e PLD-FTP sdo continuas e envolvem monitoramento didrio das
atividades internas, revisoes periddicas de controles e atualizacdo de normativos. O monitoramento dos
indicadores é conduzido pela Diretora de Compliance, que realiza a emissdo e analise de relatdrios
integrados a rotina da diretoria. Esses relatérios sdao apresentados regularmente nos comités de risco e

compliance da gestora.

Adicionalmente, a gestora faz uso de sistemas de informacdo e fontes publicas e gratuitas para garantir

o cumprimento das obrigacGes regulatdrias e de conformidade. Entre eles:

e Website da CVM: Utilizado para acompanhamento continuo das normas vigentes, comunicados,
decisdes e atualizagbes regulatdrias, por meio da drea de “Legislacdo” e do “Sistema de

Divulgacdo de Informacgdes”.

e Portal da B3: Consultado regularmente para monitoramento de eventos societarios,
informacgdes divulgadas pelas companhias listadas e atualizagbes relevantes para o mercado

financeiro.

e Plataforma da ANBIMA: Acompanhamento das diretrizes autorregulatérias, atualizacOes
normativas e comunicagdes oficiais, especialmente relacionadas ao Cddigo de Administra¢do de

Recursos de Terceiros.

O uso dessas ferramentas, amplamente acessiveis e de carater gratuito, tem se mostrado suficiente para
a identificacdo tempestiva de alteracdes regulatdrias e de mercado, possibilitando a adequada revisao
e eventual atualizacdo das politicas, procedimentos e processos internos. Atualmente, a gestora nao
utiliza sistemas pagos ou planilhas especificas dedicadas ao controle da area, considerando a adequacao

dos recursos ja disponiveis a complexidade e ao porte das operacgdes.

d. aformacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de Compliance e PLD-FTP, sdcia administradora da gestora, tem total independéncia de
outras diretorias e, no que tange as atividades de conformidade e integridade, exerce poderes em
relacdo a qualquer outro colaborador, de acordo com as politicas e normas internas da gestora. A

Diretora de Compliance e PLD-FTP tem acesso as informagdes e autonomia para resolver quaisquer




guestoes com potencial de infringir regulacdes e normas internas, bem como normativos de reguladores

e autorreguladores do mercado, a exemplo das resolugcdes da CVM e Codigos da ANBIMA.

Ademais, ressalta-se que a Diretora de Compliance e PLD-FTP possui poder de veto nos comités de

Compliance.

8.10. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

01 - Diretor responsavel pelo Risco

01 - Analista de Risco

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A gestdo de riscos é feita através da execucdo das rotinas da area de Gestdao de Riscos, sendo os
principais processos e controles descritos nas politicas e manuais da darea, apresentados em nosso
website e disponiveis aos reguladores. Para monitorar o enquadramento dos fundos geridos pela
gestora utilizamos a plataforma ComDinheiro, desenvolvida para a Gestdao de Riscos nas gestoras de
recursos, por meio dos quais buscamos encontrar a sensibilidade de risco mais adequada para a
estratégia, levando em consideracdo resultados de backtests e métricas obtidas em relatérios de testes,
entre elas: perda potencial didria esperada (VaR), CVar e Maximo Drawdown.

A drea de risco também analisa e dimensiona os impactos de variacées de mercado sobre os diversos
fatores de que a gestora se vale para construir suas estratégias, além de observar com atencdo as
divulgacGes de resultados das empresas abertas que acompanha. Além disso, a gestora gera controles
diadrios para a exposicdo de risco de suas estratégias, por meio de monitoramento de riscos de liquidez

realizado a partir de sistemas internos.

c. ossistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para a Gestao de Risco das operagdes do FIDC NP, existe um acompanhamento feito, através de
atualizagGes mensais dos Analistas de Riscos e, se o caso, de escritérios terceiros contratados. Conforme

a discussao juridica avanca o risco da operacdo varia e a andlise de risco é feita a cada novo movimento.

Para a Gestdo de Risco de Mercado também sera utilizada a Plataforma ComDinheiro, com todas as
funcionalidades desenvolvidas para as atividades de Gestdo de Riscos de fundos de investimentos de
uma gestora de recursos. Dentre outras atividades a plataforma calcula o VaR por diversas metodologias

gue poderemos adotar: VaR histérico, paramétrico, por simulacdo de Monte Carlo, entre outros.

Com relacdo a Gestdo de Riscos de Liquidez, o Terminal Plataforma ComDinheiro estima a necessidade
de liguidez a partir das posicdes que o fundo tem em carteira e a necessidade de liquidez, conforme
histérico gerado para estados de mercado, tipos de fundos e janelas de tempo previamente

selecionados.

d. aformacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor




A gestora tem um Diretor responsavel pela area de Risco, que ndo faz parte da equipe de gestdo,
garantindo assim a autonomia e segregacao necessaria para a execug¢do desta funcdo. Adicionalmente,
a instituicdo do Comité de Gestao de Riscos visa fortalecer os requisitos de independéncia e autonomia

da area, bem como promover sua efetividade e formalizagdo das decisdes.

8.11. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de

controle e processamento de ativos e da escrituracdo de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais: Nao aplicavel

b. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos: Nao aplicavel

c. aindicagdo de um responsavel pela drea e descricdo de sua experiéncia na atividade: Nao

aplicavel

8.12. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de

investimento, incluindo:

a. guantidade de profissionais: Nao aplicavel

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: Nao aplicavel

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas: Nao
aplicavel

d. infraestrutura disponivel, contendo relagao discriminada dos equipamentos e servicos

utilizados na distribui¢cao: Nao aplicavel

e. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos: Nao aplicavel

A gestora nao realiza atividades de distribuicdao de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outras informac¢des que a empresa julgue relevantes

N3o ha outras informacgdes que a empresa julgue relevantes.

9. Remuneragido da empresa

9.1. Em relagao a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,

indicar as principais formas de remuneracdo que pratica

A gestora serd remunerada pela cobranca de taxas de administracdo e performance, relativos a fundos

de investimentos a serem constituidos:

FIDC NP: 2% de taxa de administracdo e taxa de performance de 20% sobre o que exceder o CDI, cobrada

semestralmente e respeitando a linha d’agua.




9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo

periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas: Nao aplicavel

b. taxas de performance: N3o aplicavel

c. taxas deingresso: Nao aplicavel

d. taxas de saida: Ndo aplicavel

e. outras taxas: Nao aplicavel

9.3. Fornecer outras informagGes que a empresa julgue relevantes

N3o ha outras informacGes que a empresa julgue relevantes.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacao e supervisao de prestadores de servicos

E realizado processo de Due Diligence para analise das empresas a serem contratadas, baseados no
Questionario ANBIMA. Estas devem ser legalmente constituidas e ter comprovada idoneidade e
capacidade técnica para fornecimento do servigco contratado. Devemos evitar grau de parentesco entre
a Contratante e Contratada, porém, caso isso ocorra na escolha de nosso processo, o Diretor

Responsavel devera ser informado sobre a relagao.

A contratacdo depende de contrato firmado de forma escrita e assinada por pessoa autorizada. Todo o
processo estd detalhadamente especificado em nossa Politica de Compliance, em nosso site, na rede
mundial de computadores.

Por seu um fundo ativos de iliquidos, precisamos contratar avalicdes de ativos imobilidrios, avaliacbes

regulatdrias, escritorios de advocacias para emitir legal opinion, e sistemas de investigacao
patrimonial.

Para escolher cada prestador de servico, analisamos o histérico de conhecimento sobre cada operacao
a ser realizada e o conhecimento sobre operacdes de ativos estressados. Para avaliar um ativo rural é
necessario um avaliador com competéncias diferentes de um avaliador de ativos imobilidrios em
cidades. No ambito juridico, uma diligéncia deve ser feita por um escritério que conhece a discussao do

caso a ser analisado.

Dada a importancia do fornecedor em questdo e os riscos envolvidos para o nosso negdcio, buscamos
conhecer o maximo de informacgdes possiveis de fontes publicas e confidveis sobre a reputacao e
confiabilidade do fornecedor. A gestora estabelece e classifica os seus prestadores de servigos de acordo

com a probabilidade destes de apresentarem falhas e o potencial risco que estes terceiros contratados




poderiam oferecer para a continuidade do curso normal das atividades operacionais da gestora na

gestdo dos recursos, além dos respectivos riscos e consequéncias para 0s nossos investidores.

10.2. Descrever como os custos de transacdo com valores mobilidrios sdo monitorados e

minimizados

No primeiro momento, ndo utilizaremos plataformas para transacdo de valores mobilidrios pelo nosso

fundo.

Em um segundo momento, as operagdes com agdes serdo realizadas na B3 em plataformas eletrénicas
DMA, diretamente executadas pelo gestor ou o emissor de ordens da gestora ou por ordem expressa
direta, e normalmente utilizando-se de algoritmos, pelas mesas das corretoras. Esses custos sao
previamente combinados, sempre dentro de valores de mercados. Quando utilizarmos algoritmos e
tivermos volumes executadas em diversas ordens, negociaremos por descontos pela tabela padrdo da

B3, sempre dentro do que é praticado pelo mercado.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de

presentes, cursos, viagens etc.

A gestora tem como premissa a conduc¢do dos seus negdcios de maneira ética e transparente, buscando
proteger o interesse de seus clientes e mitigando potenciais conflitos de interesse que possam surgir no

dia a dia de sua atividade.

A gestora ndo recebe de corretoras contratadas qualquer beneficio, pecunidrio ou ndo, que possa
representar relacionamento improéprio, observada ainda a politica de soft dollar da gestora em nossa

Politica de Controles Internos e Compliance e no Cédigo de Etica e Conduta.

Os integrantes nao devem aceitar qualquer tipo de gratificacdo, presentes ou beneficios de terceiros

que:
a) possam gerar conflito de interesse com as atividades da gestora
b) possam influenciar em suas tomadas de decisao;
c) ou possuam um valor limitado a 100 USD (cem ddlares) e que no ano ndo ultrapasse a quantia

de 300 USD (trezentos délares), salvo com expressa autorizacdao do Comité de Compliance.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperagdo de

desastres adotados

Em casos que ndo seja possivel a entrada e/ou permanéncia no escritdrio da gestora, é acionado o Plano
de Continuidade de Negdcios (“PCN”).

O PCN visa permitir que a gestora, apds a ocorréncia de um evento ou desastre, reassuma suas
atividades, principalmente aquelas consideradas essenciais, dentro de um intervalo de tempo adequado

as necessidades do negécio.

Para isto, efetua-se a analise de potenciais riscos e planos de contingéncia caso estes riscos de
materializem.

O PCN é mantido em concordancia com as leis e normas dos 6rgdos reguladores e autorreguladores




aplicaveis a gestora e é desenvolvido pela area de Compliance em conjunto com a area de Tecnologia
da Informacao.

A area de Compliance é responsavel pelos treinamentos relacionados ao PCN, bem como pela sua
revisdo e/ou atualizacdo sempre que necessario.

Periodicamente sdo realizados testes para avaliar se o PCN em vigor é capaz de suportar
satisfatoriamente os processos operacionais para a continuidade dos negécios da gestora, mantendo a

integridade, a seguranca e a consisténcia dos bancos de dados.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez das

carteiras de valores mobiliarios

A possibilidade de os veiculos de investimento ndo possuirem recursos financeiros suficientes para
honrar seus compromissos em uma data preestabelecida ou os ativos que compdem a carteira destes
sofrerem diminuicdao de possibilidade de negociagdao por condigdes de mercado consiste em risco de
liquidez.

Dentre as praticas e controles internos utilizados pela gestora para mensurar o risco de liquidez
destacam-se:

e Adequacdo das caracteristicas dos ativos que compdem as carteiras dos veiculos de
investimento com o prazo de resgate;

e Avaliagao do enquadramento de liquidez dos veiculos de investimento geridos;

e NegociacOes preferencialmente em ativos liquidos;

e Manutencdo de ativos liquidos, titulos publicos e/ou privados e saldo suficiente em caixa
gue permitam o oferecimento de garantias que possam vir a ser exigidas, caso os veiculos
de investimento utilizem estratégias que necessitem margens de garantias.

As demais praticas e controles internos estdo descritos na Politica de Gerenciamento de Risco de

Liquidez.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso | do art. 33, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de

investimento de que seja administrador ou gestor

N3do aplicadvel, a gestora nao realiza a distribuicdo de cotas de fundos de investimentos de que seja

administrador ou gestor.

10.7. Enderecgo da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem

ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 desta Resolucao

www.riosasset.com.br

11. Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,

em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negécios da empresa, indicando:




a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A gestora ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que estejam ou ndo sob sigilo, em

que a empresa figure no polo passivo.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios figure no polo

passivo e que afetem sua reputagdo profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor de Administracdo de Carteiras da gestora ndo possui processos judiciais, administrativos ou

arbitrais, que nao estejam sob sigilo, em que figure no polo passivo.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores

Ndo ha outras contingéncias relevantes nao abrangidas.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha

figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A gestora ndo possui condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,

prolatadas nos ultimos 5 (cinco), em que a empresa tenha figurado no polo passivo.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e

tenha afetado seus negécios ou sua reputacao profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor de Administracdo de Carteiras da gestora ndo possui condenagdes judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam
sob sigilo, que tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagdo

profissional.




12, Declaragoes adicionais do diretor responsavel pela administragao, informando sobre:

a. N&o ha acusacbes decorrentes de processos administrativos, bem como punig¢des sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do
Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢cdes

financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados drgaos

b. Ndo ha condenac¢des por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica,
as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada

a hipdtese de reabilitagdo

C. N3do ha impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial e

administrativa

d. N3o hd inclusdo em cadastro de servicos de protecdo ao crédito

e N3o ha inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado

f. Nao ha titulos contra si levados a protesto
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